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COPIA

     
   

SOCIETA' DELLA SALUTE AMIATA SENESE e VAL D’ORCIA -  VALDICHIANA SENESE
Comuni di Abbadia San Salvatore, Castiglione d’Orcia, Piancastagnaio, Radicofani, San Quirico 

d’Orcia, Cetona, Chianciano Terme, Chiusi, Montepulciano,  Pienza, San Casciano dei Bagni, 
Sarteano, Sinalunga , Torrita di Siena, Trequanda

Azienda USL  Toscana Sud Est 
________________________________________________________________

DIREZIONE SDS

RESPONSABILE SERVIZIO: dott. PICCIOLINI MARCO
RESPONSABILE DI PROCEDIMENTO: dott. PICCIOLINI MARCO
ISTRUTTORE: MORGANTI MICHELA

DETERMINAZIONE

DATA 28/11/2025

REG. GEN. N. 441

OGGETTO: Presa atto residui fondi contrattuali anno 2024 - Liquidazione saldo produttività anno 2024 al    
personale della  SdS Amiata Senese e Val D’Orcia – Valdichiana Senese

RICHIAMATO l'atto costitutivo della “Società della Salute della Valdichiana Senese” istituita in 
forma di consorzio pubblico ai sensi dell'art. 31 del D. Lgs n. 267/2000, in data 30.05.2005 Rep. 
2807, registrato all'Ufficio del Registro di Montepulciano il 16.06.05 al n. 620 serie 1;

VISTA la Deliberazione dell'Assemblea dei Soci n. 10 del 20/04/2018 con la quale è stato approvato:

 l’aggiornamento dello Statuto del Consorzio Pubblico Società della Salute Amiata Senese e 

Val d’Orcia – Valdichiana Senese;

 la Convenzione per la gestione del Consorzio Pubblico Società della Salute Amiata Senese e 
Val d’Orcia – Valdichiana Senese;

VISTA la Deliberazione dell'Assemblea dei Soci Amiata Senese e Val D’Orcia – Valdichiana Senese n. 
17 del 15.12.2023 che integra lo Statuto all’Art. 11 “Nomina del Presidente e del Vice Presidente”;
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VISTA la Deliberazione n° 32 in data 29/11/2024, della Giunta Esecutiva della SdS Amiata Senese e 
Val D’Orcia – Valdichiana Senese, mediante la quale si è provveduto alla costituzione dei Fondi 
contrattuali della suddetta Sds per l’anno 2024 in base al vigente CCNL del Comparto Sanità;

DATO ATTO che il  CCNL del Personale del Comparto Sanità per il triennio 2021/2023, sottoscritto il 
02.11.2022 prevedeva la costituzione dei seguenti fondi contrattuali: 

 1) Art. 102 “ Fondo  Incarichi, Progressioni Economiche e indennità professionali “ per €. 
76.420,19; 

 2) Art. 103 “ Fondo premialità e condizioni lavoro “;

DATO  ATTO che il  CCNL del Personale del Comparto Sanità per il triennio 2022/2024 sottoscritto il 
27.10.2025 all’art. 63 recita che sono confermate le modalità di costituzione e di utilizzo del “Fondo 
incarichi, progressioni economiche e indennità professionali” di cui all’art. 102 del CCNL 2.11.2022 
nonché le modalità di costituzione e di utilizzo del “ Fondo premialità e condizioni lavoro di cui 
all’art. 103 del CCNL 2.11.2022 “ con le integrazioni ivi previste; 

VISTO l’art.71 della L.133/2008, in materia di assenza per malattia, dove viene stabilito che le 
somme recuperate ai dipendenti nei primi 10 giorni di malattia , costituiscono economie di bilancio 
e quindi non possono essere utilizzate per la contrattazione integrativa; 

VISTA la relazione sulla Performance anno 2024 approvata con deliberazione della Giunta Esecutiva 
della SdS n. 23 del 05.09.2025, e validata dal NDV in data 11.09.2025, dalla quale risulta che la 
valutazione collettiva relativa alla performance organizzativa ha ottenuto un esito che permette la 
liquidazione della quota pari al 100%, e che anche la valutazione delle performance individuali è 
inserita, per tutti i dipendenti, nella classe di risultato 90-100, autorizzando la liquidazione del saldo 
individuale al 100%;

PRESO ATTO del documento di validazione della relazione finale del piano della performance 2024 
formulata dal Nucleo di Valutazione Monocratico Dr. Luca Del Frate, pubblicata sul sito internet 
dell’Ente nei termini di cui al D.Lgs. 33/2013 nell’ambito della sotto sezione “Controlli e rilievi 
sull’Amministrazione”;

DATO ATTO pertanto che la somma indicata nell’allegato A al presente atto a formarne parte 
integrale e sostanziale, verrà utilizzata per liquidare al Personale della SdS Amiata Senese e Val 
D’Orcia – Valdichiana Senese il saldo della produttività anno 2024, secondo le modalità previste 
nell’apposito accordo intercorso tra SdS con RSU e le OO.SS. di Categoria, e in virtù del contratto di 
avvalimento sottoscritto con l’Azienda ASL TSE;

DI PRENDERE ATTO dei residui fondi contrattuali, anno 2024, del Personale della SdS Amiata 
Senese e Val D’Orcia – Valdichiana Senese, come meglio descritto nell’allegato “A” al presente atto a 
formarne parte integrante e sostanziale, per l’importo complessivo di € 56.385,42;

DI DARE atto che i residui fondi contrattuali anno 2024 del personale della SdS Amiata Senese e Val 
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D’Orcia – Valdichiana Senese saranno imputati ai corrispondenti conti di Contabilità Generale del 
Bilancio di Esercizio di Competenza; 

VISTO il Regolamento di contabilità della Società della Salute Valdichiana Senese approvato con 
deliberazione dell'Assemblea dei Soci n. 12 del 25.08.2011;

VISTO il Regolamento di organizzazione della Società della Salute Valdichiana Senese approvato 
con deliberazione dell'Assemblea dei Soci n. 11 del 5 Aprile 2016;

VISTO il Decreto Presidente SDS n. 2 del 28.12.2021, che recepisce la Del. Giunta esecutiva n. 33 
del 07.12.2021, di nomina del Dr. Marco Picciolini quale Direttore della SDS e successiva 
integrazione con  Decreto Presidente SDS n. 2 del 16/04/2024 che recepisce la Del. Giunta 
Esecutiva n. 7 del 23/02/2024;

DETERMINA
1. DI PRENDERE ATTO dei residui fondi contrattuali, anno 2024, spettanti al Personale della 

SdS Amiata Senese e Val D’Orcia – Valdichiana Senese, come meglio descritto nell’allegato 
“A” al presente atto a formarne parte integrante e sostanziale, per l’importo complessivo di 
€ 56.385,42;

2. DI DARE ATTO che la somma di cui sopra verrà utilizzata per liquidare al Personale della SdS 
Amiata Senese e Val D’Orcia – Valdichiana Senese il saldo della Produttività anno 2024, 
come da calcolo e tabella di ripartizione in atti elaborato dall’Ufficio Trattamento Economico 
in Avvalimento,  e secondo le modalità previste nell’apposito accordo intercorso tra la SDS 
con RSU e le OO.SS. di Categoria;

3. DI DARE ATTO che i residui fondi contrattuali anno 2024 del personale della SdS Amiata 
Senese e Val D’Orcia – Valdichiana Senese saranno imputati ai corrispondenti conti di 
Contabilità Generale del Bilancio di Esercizio di Competenza; 

4. DI DICHIARARE il presente atto immediatamente eseguibile, ai sensi art. 42, comma 4, 
L.R.T.40/2005 e s.m.i.

IL DIRETTORE
 dott. PICCIOLINI MARCO
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ORIGINALE IN FORMATO ELETTRONICO CON FIRME DIGITALI
Le firme, in formato digitale, sono state apposte sull’originale elettronico del presente atto ai sensi dell’art. 
24 del D.Lgs. 7/3/2005 n. 82 e s.m.i. L’originale elettronico del presente atto è conservato negli archivi 
informatici del Consorzio della Società della Salute


