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ORIGINALE

SOCIETA' DELLA SALUTE AMIATA SENESE e VAL D’ORCIA - VALDICHIANA SENESE
Comuni di Abbadia San Salvatore, Castiglione d’Orcia, Piancastagnaio, Radicofani, San Quirico
d’Orcia, Cetona, Chianciano Terme, Chiusi, Montepulciano, Pienza, San Casciano dei Bagni,

Sarteano, Sinalunga , Torrita di Siena, Trequanda
Azienda USL Toscana Sud Est

________________________________________________________________

DIREZIONE SDS

RESPONSABILE SERVIZIO: PULCINELLI ROBERTO
RESPONSABILE DI PROCEDIMENTO: PULCINELLI ROBERTO
ISTRUTTORE: MAZZINI SONIA

DETERMINAZIONE

DATA 30/09/2021

REG. GEN. N. 243

OGGETTO: Proseguimento incarico di collaborazione con la Dott.ssa Manuela Sodini anni 2021_2022 per
la formazione personale SDS
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RICHIAMATO l'atto costitutivo della “Società della Salute della Valdichiana Senese” istituita in
forma di consorzio pubblico ai sensi dell'art. 31 del D.Lgs n. 267/2000, in data 30.05.2005 Rep.
2807, registrato all'Ufficio del Registro di Montepulciano il 16.06.05 al n. 620 serie 1;

VISTA la Deliberazione dell'Assemblea dei Soci n. 10 del 20/04/2018 con la quale è stato approvato:

l’ aggiornamento dello Statuto del Consorzio Pubblico Società della Salute Amiata Senese e Val

d’Orcia – Valdichiana Senese;

la Convenzione per la gestione del Consorzio Pubblico Società della Salute Amiata Senese e Val
d’Orcia – Valdichiana Senese;

PREMESSO CHE per l’anno 2021/2022 si ritiene utile proseguire il corso di formazione per il
personale dipendente e in avvalimento SDS sulla trasparenza e anticorruzione;

TENUTO conto che tale incarico è già stato espletato con competenza negli anni precedenti dalla
Dott.ssa Sodini, esperta in materia,

CHE pertanto è stato richiesta alla Dr.ssa Sodini – prot. n. 701 del 2109.2021, una proposta di
preventivo per la formazione del personale per il piano triennale trasparenza e anticorruzione, in
particolare rivolto al personale del servizio sociale per il turn over al quale è stato sottoposto, per
ilperidoo ottobre 2021/marzo 2022;

VISTA la proposta di preventivo della Dr.ssa Sodini prot. n. 717 del 28.09.2021, conservata agli atti
della Segreteria SDS, per attività di formazione del personale del Consorzio finalizzato al
potenziamento delle conoscenze, in particolare con riferimento al piano triennale anticorruzione e
trasparenza (PTPCT) per un compenso pari ad € 1.200,00 oltre oneri accessori di legge,

TENUTO CONTO :

- che con il comma 130 dell’art. 1 della L.145/2018 , modificato dall’art. 1 comma 450 della L.
27.12.2006 n. 296 innalza la soglia per non incorrere nell’obbligo di ricorrere al MEPA da € 1000,00
ad € 5.000,00 ;

- delle previsione contenute nell’art. 36, comma 2 a) del D.Lgs 50/2016 che consentono
l’affidamento diretto e delle linee ANAC n. 4 del .n. 2016 del 01.03.2018 in materia di acquisti sotto
soglia;

- che ai sensi dell’art. 3 comma 8 L. 13.2010 n. 136, l’aggiudicatario è obbligato ad assumere gli
obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari di cui alla medesima legge;

- che ai sensi dell’art. 3 comma 1 L.13.08.2010 n. 136, tutti i movimenti finanziari relativi ai lavori, ai
servizi e alle forniture pubbliche nonché alla gestione dei finanziamenti, devono essere registrati
sui conti correnti dedicati e devono essere effettuati esclusivamente tramite lo strumento del
bonifico bancario o postale o altri strumenti idonei a consentire la piena tracciabilità delle
operazioni e il contratto di intende risolto nel caso in cui vengano effettuate transazioni senza
avvalersi di banche o della società Poste Italie Spa. L’appaltatore, il subappaltatore o il
subcontraente che ha notizia dell’inadempimento delle propria controparte agli obblighi di
tracciabilità finanziaria di cui alla L. 13.08.2010 n.1 36 procede all’immediata risoluzione del
rapporto contrattuale, informandone contestualmente la stazione appaltante e la prefettura-ufficio
territoriale del Governo territorialmente competente;

- che ai sensi dell’art. 3 comma 5, L.136/2010, il bonifico bancario o postale deve riportare, in
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relazione a ciascuna transazione posta in essere dall’aggiudicatario, il numero di CIG che per il
servizio fornito dalla Dott.ssa Sodini è Z7F3342388;

VISTO il Regolamento di contabilità della Società della Salute Valdichiana Senese approvato con
deliberazione dell'Assemblea dei Soci n. 12 del 25.08.2011;

VISTO il Regolamento di organizzazione della Società della Salute Valdichiana Senese approvato con
deliberazione dell'Assemblea dei Soci n. 11 del 5 Aprile 2016;

VISTO il Decreto Presidente SDS n. 1 del 09.06.2021 che recepisce la Del. Giunta esecutiva n. 20 del
08.06.2021 di nomina dell’ Ing. Roberto Pulcinelli quale Direttore della SDS;

DETERMINA

1. DI APPROVARE le premesse che si intendono integralmente trascritte nel presente dispositivo:

2. DI PROCEDERE all’affidamento dell’incarico con la Dr.ssa Sodini per attività di formazione del
personale dipendente e in avvalimento del Consorzio SDS finalizzato al potenziamento delle
conoscenze in particolare con riferimento al piano triennale anticorruzione e trasparenza (PTCT);

3. DI DARE ATTO che la spesa conseguente all’incarico di € 1.200,00 oltre oneri accessori di legge,
verrà imputato sugli incentivi concessi dalla Regione Toscana per l’accorpamento delle
zone/distretto DGRT n. 17895 del 05.11.2019 – CIG Z032E14024;

4. DI TRASMETTERE alla Dott.ssa Manuela Sodini il Modello 1 “Dichiarazione attestante l’assenza di
cause di esclusione ex art. 80 del D.Lgs 50/2016, da compilare e sottoscrivere;

5. DI DICHIARARE, ai sensi dell’art 42 del D.Lgs 50/2016, l’insussistenza di conflitto di interessi tra il
soggetto destinatario dell’atto e il Responsabile del servizio;

6. DI STABILIRE CHE si procederà alla pubblicazione del presente atto – con modalità che
garantiscono la riservatezza delle informazioni relative allo stato di salute ovvero alla situazione di
disagio economico-sociale degli interessati.

Ai sensi dell’art. 22, comma 7 del Regolamento di contabilità, il Responsabile della
Gestione contabile della Società della Salute Amiata Senese Val d'Orcia - Valdichiana
Senese limitatamente a quanto di seguito riportato e senza ulteriori responsabilità in
merito al provvedimento:

Dispone parere: Favorevole

Motivazione:

Il Responsabile della Gestione Contabile
PULCINELLI ROBERTO
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IL DIRETTORE
Ing. Roberto Pulcinelli

ORIGINALE IN FORMATO ELETTRONICO CON FIRME DIGITALI
Le firme, in formato digitale, sono state apposte sull’originale elettronico del presente atto ai sensi dell’art.
24 del D.Lgs. 7/3/2005 n. 82 e s.m.i. L’originale elettronico del presente atto è conservato negli archivi
informatici del Consorzio della Società della Salute


